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RECLAMO/SEGNALAZIONE PARITA’ DI GENERE
INOLTRATA DA:

Personale interno O Cliente O Fornitore O

(barrare con una x la casella corrispondente)

La parte interessata preferisce rimanere anonima O

La parte interessata € disponibile ad essere contattata:
Nominativo:

Ente:

Indirizzo:

Citta:
e-mail:
Telefono:

DESCRIZIONE DELL’EVENTO (contenuto del reclamo/segnalazione)

AZIONI e/o RIMEDI RICHIESTI/PROPOSTI

MODALITA’ DI INOLTRO DEL RECLAMO:

O Tramite posta ordinaria:
BRYO S.P.A

Via Selice, 84/A

40026 Imola (BO)

O Personalmente:
e Presso le cassette debitamente predisposte presso Via Selice, 84/A — 40026 Imola (BO)
e Al Comitato Guida per la parita di genere nella persona di Avv.to Gianna Caselli (Coordinatore Comitato Guida),
tramite I'indirizzo di posta elettronica: paritadigenere@bryospa.it

Il presente modulo puo essere utilizzato per segnalare fatti e accadimenti relativi a molestie, abusi fisici o verbali,
discriminazione di genere, disparita di trattamento relativi all’accesso alla formazione, alle concessioni di benefit
aziendali, al salario verificatisi in ambito lavorativo o ad esso legati ed in contrasto con i principi di parita di genere
sanciti dalla PdR 125:2022




